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INFORME DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Vigencia: 01/03/2021

FECHA

DIA

MES |

ANO

26

05 2022

ASUNTO

INFORME DE GESTION COMITE PARITARIO SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

DIARIO
TPODE  AREADE

SERVICIO ASAAOGA  ShenDC CONCEPTO  CANTIDAD  SABADO  DOMINGO
FARMACIA CONVENCIONAL | 220 4 28 30 30
URGENCIAS CONVENCIONAL | 222 1 100 100 100
SALA DE PARTOS CONVENCIONAL | 223 10 20 20 20
AMBULANCIA CONVENCIONAL | 160 39 25 25 25
CAMILLEROS el 1 12-6Ng5 | 12-6N95 | 12-6 N5

SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES

TIPO DE

AREA DE

SERVICIO TAPABOCA SERVICIO CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO
CONVENCIONAL- 200CONV -
H1B RESPITARIO N95 1421 5 50N95 0 0
ARMADO DE CUENTAS
(FACTURACION) CONVENCIONAL 419 41 20 0 0
TESORERIA CONVENCIONAL 412 41 15
CONTABILIDAD CONVENCIONAL 413 41 20
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA CONVENCIONAL 411 41 15 0 0
CONTRATACION CONVENCIONAL 429 41 30 0 0
AUDITORIA DE CUENTAS
MEDICAS CONVENCIONAL 426 41 30 0 0
TALENTO HUMANO CONVENCIONAL 415 41 25 0 0
ARCHIVO (AUTORIZACIONES) | CONVENCIONAL 433 41 5 0 0
CARTERA CONVENCIONAL 414 41 25 0 0
COORDINADOR - SISTEMAS CONVENCIONAL 406 41 5 0 0
CONTROL INTERNO CONVENCIONAL 418 41 10 0 0
CENTRAL DE CITAS CONVENCIONAL 141 41 50 0 0
REFERENCIA CONVENCIONAL 446 41 58 0 0
Pag.1/24

Calle 7 No. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
web: www.hospitalgarzon.gov.co - Email: saludocupacional@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

Garzén (Huila).



mailto:saludocupacional@hospitalsvpgarzon.gov.co
mailto:gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

TIPO DE
S TAPABOCA

MARTES A MARTES

AREA DE
SERVICIO

CONCEPTO

CANTIDAD

CONV 39— 3 N95 |

Sy EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE | Codigo: C1FO5340

The BG DE PAUL

2 A\ - GARZON - HUILA Version: 01

%’"\%r-——-a{? NIT: 891.180.026-5

o INFORME DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Vigencia: 01/03/2021
160

CONSULTA EXTERNA CONVENCIONAL 600 41 CONFIRMAR 0 0
PLANEACION CONVENCIONAL 438 41 20 0 0
COSTOS CONVENCIONAL 413 41 5 0 0
PRESUPUESTO CONVENCIONAL 413 41 10 0 0
TRIAGE TELEFONICO- CIRNE CONVENCIONAL 141 1 14 0 0
CENTRO DE TERAPIAS CONVENCIONAL 228 41 140 CONV 0 0
RAYOS X CONVENCIONAL 121 12 35 V-V V-V
COORDINADORA (ALMACEN) CONVENCIONAL 403 41 5 0 0

SABADO DOMINGO
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ARCHIVO Y SOTANO CONV-N95 420 13 M-M M-M
NUTRICION CONVENCIONAL 442 41 21 M-M M-M
CALIDAD CONVENCIONAL 424 41 50 0 0
SEGURIDAD DEL PACIENTE CONVENCIONAL 424 41 49 M-M M-M
EPIDEMIOLOGIA CONVENCIONAL 431 41 34 M-M M-M
SALUD OCUPACIONAL CONVENCIONAL 425 41 10 0 0
INGENIERIA AMBIENTAL CONVENCIONAL 441 41 5 M-M M-M
BIOMEDICOS CONVENCIONAL 432 41 25CONV--3N95 M-M M-M
ALMACEN CONVENCIONAL 403 41 15
HUMANIZACION CONVENCIONAL 436 41 100
URGENCIAS ( MEDICOS
INTERNOS) CONVENCIONAL 222 1 100 M-M M-M
MANTENIMIENTO CONVENCIONAL 400 41 32 M-M M-M
AUDITORIA DE CUENTAS
MEDICAS — HOSPITAL CONVENCIONAL 426 41 5 0 0
SIAU- SISTEMA DE LA
INFORMACION CONVENCIONAL 408 41 15 0 0
COORDINACION DE
ENFERMERIA CONVENCIONAL 434 41 10 0 0
AUX DE CUENTAS CONVENCIONAL 434 41 28 M-M M-M
INGENIERIA DE SISTEMAS CONVENCIONAL 406 41 30 0 0
COCINA -ALIMENTACION CONVENCIONAL 401 41 100 M-M M-M
ENTREGA DE UNIFORMES CONVENCIONAL 402 41 14 M-M M-M
LARORATORIO CLINICO CONVENCIONAL 119 11 119 M-M M-M
P4g.2124
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BANCO DE SANGRE CONVENCIONAL | 133 15 25 MM MM
LACTARIO CONVENCIONAL | 442 41 35 MM MM
VACUNACION -IAMI CONVENCIONAL | 440 41 104 MM MM
IMAGENES DIAGNOSTICAS | CONVENCIONAL | 124 12 62 M-M M-M
TAC CONVENCIONAL | 123 12 14 MM MM
H2 CONVENCIONAL | 1422 5 168 MM MM
H3 MEDICINA INTERNA CONVENCIONAL | 1423 5 168 MM M-M
H3 CONVENCIONAL | 1423 5 175 MM MM
PEDIATRIA CONVENCIONAL | 230 5 84 MM MM
UCI-NEONATOS CONVENCIONAL | 148 8 175 MM MM
UCI -ADULTOS CONVENCIONAL | 146 6 210 MM MM
FACTURACION GENERAL CONVENCIONAL | 419 1 168 MM MM
REVISION DE CUENTAS CONVENCIONAL | 419 41 35 MM MM
TERAPIA RESPIRATORIA
URGENCIAS- CONVENCIONAL | 227 13 28 M-M M-M
HOSPITALIZACION
FONOAUDIOLOGIA-
eraeol’ v CONVENCIONAL | 226 14 35 M-M M-M
MENSUAL
TIPO DE AREA DE |
SERVICIO ADABOCA  ebenclo CONCEPTO  CANTIDAD  SABADO  DOMINGO
GERENCIA CONVENCIONAL | 409 41 25 / ,\a’égA MENSUAL
SUBDIRECION GIENTIFCA CONVENCIONAL | 445 41 200CONV-25 | 23cada | \ensyaL
- N95 N95 mes
17 cada

COPASST CONVENCIONAL | 425 1 20 0208 | MENSUAL
INFORMACION ACTUALIZADA: |  31/03/2022 | NOMBRE: AUXILIAR DE FARMACIA: ESPERANZA POLANIA CASTILLO
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Iﬂ E GARZON - HUILA Version: 01
s __NIT: 891.180.026-5
INFORME DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Vigencia: 01/03/2021
EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCION DE SALUD DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL
GARZON - HUILA
No. TOTAL, DE TRABAJADORES 647
ARL SURATEP SA
ARL ASISTE AREUNION Sl
VERIFICADO POR EL COPASST Sl
FECHA DE REUNION DEL COPASST 12/05/2022
https://www.hospitalsvpg
LINK DE LA PUBLICACION arzon.gov.co/gestionhsvp
[copasst.html
PORCENTAJE (%) DE CUMPLIMIENTO MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 100
¢ Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de Sl
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19?
¢ Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Sl
Salud y Proteccién Social?
DIRECTO 245
¢A cuantos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al{[\|MIX{=[63§6; 178
grado de exposicion al riesgo? INTERMEDIO 224
4,
¢ Los EPP se estan entregando oportunamente? <!
¢ Se estad garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso Sl
requerido?
¢,Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la Sl
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP?
¢.Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de S|
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos
por el Ministerio del Trabajo?
¢ Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deben NO
implementar?
Pregunta 9. NA
¢ Se estan cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas) acordadas?
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sy, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE
& % DE PAUL
i [ ]

Cédigo: C1FO5340

M GARZON - HUILA Version: 01
e __NIT: 891.180.026-5
INFORME DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Vigencia: 01/03/2021
(EPP, HIGIENE DE MANOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES) ____ (EAECIBECR PP
Mascarilla quirurgica convencional, unidad. 179.054
Mascarilla de alta eficiencia FFP2 o N95, unidad. 20.099
Bata manga larga desechable, unidad. 4478
Traje de Mayo o conjunto quirtrgico desechable, unidad. 3.246
Overol desechable 212
Careta de proteccidn facial, unidad. 866
Monogafas de proteccion ocular 122
Sanikleen Wipes (Pafios himedos con base en Amonio Cuaternario), paquete. 38
Guantes desechables no estériles talla S (caja x 100) 831
Guantes desechables no estériles talla M (caja x 100) 485
Guantes desechables no estériles talla L (caja x 100) 0
Guantes estériles talla 6.5, par. 1.831
Guantes estériles talla 7.0, par. 440
Guantes estériles talla 7.5, par. 3.105
Guantes estériles talla 8.0, par. 1895
Guantes estériles talla 8.5, par. 214
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 850 ml (Gluconato de Clorhexidina). 0
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 60 ml (Gluconato de Clorhexidina). 45
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 30 ml (Gluconato de Clorhexidina). 87
Jabon antibacterial Microsafe Clean bolsa 1000 ml (Cloruro de Benzalconio) 2
Gel antiséptico Hand Rub bolsa 850 ml (alcohol etilico). 30
Toalla de papel para secado de manos 1189
Cloro organico tarro por 60 tabletas 36
Jabon neutro (galén)  9* 20 litros 0
Bolsas mortuorias
Bolsas para residuos biopeligrosos
Recipiente colector de objetos corto punzantes (guardian) 345
Recipiente para transporte de muestras respiratorias
EETICAA UXILIAR DE FARMACIA: ESPERANZA POLANIA CASTILLO.
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DE PAUL '
GARZON - HUILA Version: 02
NIT: 891.180.026-5 Version: ¥
ACTA REUNION Vigencia: 231022024
Acta o 45“ H [Fecha TP 83 Sphieniicre 20N

Objeilvo iy

Gl\{t%qm &l =ihadn 8 la asrseew Por SBLSCOV-2
Nombre de la Dependenma Proceso o Entidad que organiza la reuhion:

Lugar. %;‘\q h &ukx\r

Lider defareunion: 1 \{ 2, }els Oue/\klf Qedala

Hora Programada: { " Hora Inicio: Hora Terminacién:
Del____ | N___ I | |O+ 4,1, o
Mo L N Dependencia | - .. Asiste
N Nombre Cargo o Entidad o o
1 Se anexa listado

;|- Verificacion del quérum -

-~ Lectura y aprobacion del orden del: d;a:_ -
Lectura'y aprobacion del acta anterior

~Revision y Compromisos:Pendigntes

| Desatrollo de los temas!

Establecimientos de compromisos

oo palwin

5. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL.DiAOK

[ECTURA Y APROBACIGN DEL AGTA ANTERIORA \(_
A h e

4 REVISION Y COMPROMISOS PENDIENTES A\ {¢ ™~
<
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE | Codigo: DIFO1402
DE PAUL.
GARZON - HUILA o
NIT- 891.180.026-5 Version; 02
AGTA REUNION Vigencia: 23/62/2021

Nombfe y firm# de aprobaciondel acta Nombre y firma de aprobacmn del abta

'Nombre'y'_ﬁrma- de aprobacion del acta Nombre y firma de aprobacion del acta

Nombre y firma de aprobatién del acta | Nombre y firma de aprobacion del acta
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CCAA No, 0194

DEL 0610612014
; , FT. TAPELAS
ik -y VERSION: 1
Forwna sated Bora do it Fecha: 29/02/2016
NIT:900.194.982-4 __ _
FICHA TECNICA
Producto _ Tapabocas desechables con tiras elasticas
Color Azul y Blanco
Marca VITAL MEDIC

Y Tapabocas desechables con tiras elasticas, elaborado en
Descripcion tela no tejida, 3 capas, adaptador nasal /
Capa Externa: Polipropileno 17grim2 ¥ /
- . Capa Central - Filtro: Polipropileno 10gr/m2. ¢
Material . N e ralt . _
Capa interna: Polipropileno 27gr/m2-
Banda Elastica: Librede Latex

. . Largo: 17.8¢m &~
Dimensiones. Ancho: 9.4 cm & OMAL
Usos Evita el contacto con fluidos con el fin de evitar
infecciones

No perdida de Particulas {(pelo, insectos, hilos de cocer)

| No contaminacion con suciedad, grasa u otro elemento
Apariencia extrafio

No dafios como huecos o cgrtes
.Sln Olor

vt ‘Im;\w.em. .
w‘“ﬁfﬁ \iividiiode: MMYVE

s
Estérilas4

YUWidiiede

it AR

CARRERA495 N° 8145 TELS: 533 9077 | 533 1021 FAX: 257 6022 awmmail: ventas@yrupoviialiida.com / www.grupovitalitda.com f Bogotd D.C. - Colombla
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NIT:900.194,982-4

FT, TAPELAS
VERSION: 1
Fecha: 20/02/2016

Condiciones de

Consérvese en. un lugar fresco y seco con temperaturas.

Almacenamiento entre 10° a 30°C; evitar contacto directo con la luz
Registro Sanitario 2012DM-0008685 ,@\,lt%\.‘_Q' VDR -
Presentacién. Caja x 50 unidades

Nivel de Riesgo

Vida del Producto

5 Afios

30 M W\t

CARRERA4SE N 91-15 TELS: 533 9017 /533 1021 FAX: 257 6022 e-malk: van!as@gmpoﬁﬁailtda;t:om 7 virw.grupovitalitda com J Bogots D.C. - Calombla
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E.S.E. HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL Pagifia 1/1
NIT 891180026

NOTA MEDICA
DATOS PERSONALES: Ingreso: -~ 1623417
Nombre: HUMBERTO SANGHEZ Décumento; 14256780
FechaNag. 13/03/1958 _ _ Sexo: Mdsculine  Estado Civil: Soltero
Procedencia: SUAZA Direccion: YEREDA GALLARDO Teléfon_g: 3225400952 Entidad:; SALUD TOTAL
Edad a laatencion: 62 Anos/4'Meses /25 Dias’
FOLIO N* 27 FECHA DE ATENCION .6.de agosto de 2021 17:57:44
NOTA: SE REALIZA ANOTACION EN LA HC DEL PTE.

SE HA CONSIDERADO DE COMUN AGUERDO CON FAMILIAR PRESENTE DEL PTE.--SOBRINA-QUIEN ES LA UNICA
FAMILIAR PRESENTE POR AHORA, QUE AL PTE. DEBEN BRINDARSELE LOS CUIDADOS BASICOS' SIN INTERVENCION
QUIRURGICA Y MANIOBRAS AVANZADAS DE REANIMACION §1 LO REQUIRIERA, .
ASI MISMO. SE ENTIENDE QUE EN CASO DE EDEMA CEREBRAL DADC POR CUADRO CLINICO DADO POR SIGNOS BE
HIPERTENSION ENDOCRANEANA SE DEBE BRINDAR MANEJO MEDICO (MANITOL-SOLUCION SALINA HIPERTONICA-
CORTICOIDES-CABECERA 30%) Y-SE DEBE INFORMAR AL SERVICIO DE NEURQCIRUGIA. o
EL PRONOSTICO'EN GENERAL ES OMINOSO PARAEL PTE,

PARACLINICOS:

OBSERVACIONES:

DIAGNOSTICO BRINCIPAL
639  Infarlo cersbral no especificadg ACMD i
3836  Edema cersbral i
1593 Sicuslas de infario cerabral ECV TERRITORIO DE ACM IZQUIERDA .

CON FUNCIONALIDAD CONSERVADA
HASTAAYER

o

C C. 78317938 - ALVAREZ CABIEDES EDSCON ARMANDO
Registro Medico: 3618192 - MEDICINA:GENERAL

LICENCIADO AC [E.5.. HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL - GARZON] NIT {891 180026-5]
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EMPRESA SOUIAL DEL ESTADG HGSEITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARRON HUTLA
MIT, 521, 180,025-3

RESPUESTA INTEGRAL ALA
EHERGENCIA SANITARIA POR
SARS COV-2 (COVID-19) -@d -

+ Septiembre 28 del 2021
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EEAPRESS SOCIAL DEL ESTADO HOSHITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZON HUILA
NIT. 891,180,026-5%




EMPRESA SOCIAL DR ESTADD ROSHITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZON HULLA
KT, B 1. 1R0028.5

Corportamiento dal evento: Nacional
27 de seplismbre del 2021
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EWIPFRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL GEFARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZON HUILA
T, 891.380.026-5
Comportamients del eventor Nacional
27 de septiembre del 2021
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL DEPARTAMENTA SAH VICENTE DE PAUL
GARZON HUILA
T 891.52G.026-5
Comporiamiento del evento: Naclonal
27 de septiembre del 2021
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EMPRESA SOCIAL OEL ESTADO HOSEITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZON HULA
WIT. 891.180.026-5

Comportamisnto del evento! Nacional
27 de septiembre del 2021
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EMPRESA SOUAL DEL ESTADU HOSPITAL DRFARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZGN HUILA
MIT, 891, 180.026-5

Comportamiento del evento: Departamental
27 de septiembre del 2021
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ERMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE SEPAUL
GARZON HUIILA
nIY£91,180.026-5

Comportamiento del evento: Departamental
27 de septiembre def 2021
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ERAPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZON BUILA
HIF, §91.180.026-5
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ERAPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL OEPARTAMENMTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZON HURA
HIT. 891.380.028-5

Compottariento del evento: Zona centro
28 de sepliembre del 2021
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EMEPRESA SOCIAL DEL £STADG HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARION HUILA,
T, 91 1B0.026.5

Lomportamiento del evento: Zona centro
28 de sepi‘zemsre del 2021
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ENVPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
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Comportamiento def evento: Zona centro
28 de septinmbre del 2021
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ELAPRESA SOCIAL DEL ESTADS HOSPITAL DEFARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZOM BURA
NIT. 8914800265

Comportamiento del evento: Wiuniéipai
27 de septiembre del 2021
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE paUL
GARZON HUILA
. MIT, B31,180.028.5 i .
Compaortamiento del evento: Institucional

28 de septiembre del 2021
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Registro de acompanamiento en COVID-19
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Fecha de Generacion del informe: 26 de mayo de 2022

Empresa: E S E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE Identificacion de la empresa: 891180026
Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL DE Municipio donde se presto el servicio: GARZON (HUILA)
Fecha de prestacion del servicio: 26/05/2022 Fecha de Elaboracion: 26/05/2022

Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo Identificacion Numero Identificacion Nombre Prestador

C 26427398 Sandra Milena Leiva Leiva E?E'\éz%gORé,A: EBNO&I)ETSAT'ON DE
Asistentes

Tipo Identificacion Numero Identificacion Nombre Cargo

Cedula 1077859268 EBERGF?EQLEJANDRO SANTAMARIA Profesional de Apoyo SST

Cedula 51847829 EAAASEAEFRUOGEMA ROJAS Representante del COPASST

Cedula 55069734 EEDCAAEEHEIIANZA ROJAS Representante del COPASST

Cedula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA  Representante del COPASST

Introduccion

El coronavirus ha llegado a nuestro pais y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagacion del
virus y garantizar la salud y proteccion de todos.

De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos informacion sobre lo que necesitas
saber , para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en bisqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la accion, prepararnos y tomar decisiones mas conscientes

Objetivos

Brindar a la empresa pautas para la prevencion del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.
Entregar informacién para la atencién del COVID 19, para las empresas que tengan casos sospechosos o sintomaticos.

© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 1
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Metodologia

Se realiza contacto con la empresa, de forma presencial.

El proceso se desarrolla mediante conversacion con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organizacion con la
prevencion en COVID-19 basadas en las guias conversacionales desarrolladas por Sura y la informacion de la Organizacion Mundial de la
Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de Trabajo de Colombia.
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Fecha de Generacion del informe: 26 de mayo de 2022

Datos generales:

Hora de inicio del acompanhamiento

02:00pm

Empresa recibe asesoria

Si

Gestion realizada

Asesorada

Nombre de la persona que atiende la asesoria

Diego Alejandro Santamaria Correa

Cargo de la persona que atiende la asesoria

Profesional de Apoyo SST

Numero de cédula de la persona que atiende la asesoria

1077859268

Hora final del acompanamiento

03:00 pm

Actividad especifica relacionada con COVID

Elementos de proteccién personal; Practicas seguras

Oficina

Bogoté

Hallazgos:

Principales hallazgos de la asesoria

Dentro del proceso de asesoria se evidencia de acuerdo al dialogo del COPASST se evidencia falencias en el diligenciamiento de
registro de entrega de EPP en las dreas de:
Laboratorio, que no esta realizando el diligenciamiento diario de la entrega de EPP.

En el drea de calidad, la Dra. Maribel Castano, manifesté que a todo el personal todavia no se le habia entregado los Elementos
de proteccion por estar actividades desde casa, por lo cual no se habia realizado la firma del diligenciamiento de actas y opto por
no permitir el toma de la evidencia fotogréfica, quedando pendiente para la proxima fecha.

De acuerdo al proceso conversacional se adjunta a continuacion los comunicados por OPS y la INS en relacién a la Viruela
Simica (MONKEYPOX]).
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Dentro del proceso de asesoria se evidencia de acuerdo al dialogo del COPASST se evidencia falencias en el diligenciamiento de
registro de entrega de EPP en las areas de:
Laboratorio, que no esta realizando el diligenciamiento diario de la entrega de EPP.

En el drea de calidad, la Dra. Maribel Castano, manifestd que a todo el personal todavia no se le habia entregado los Elementos

de proteccidn por estar actividades desde casa, por lo cual no se habia realizado la firma del diligenciamiento de actas y opto por
no permitir el toma de la evidencia fotogréfica, quedando pendiente para la préxima fecha.

De acuerdo al proceso conversacional se adjunta a continuacion los comunicados por OPS y la INS en relacion a la Viruela
Simica (MONKEYPOX]).

Evidencias:

Anexo 1 Anexo 2

Compromisos y observaciones:

Observaciones generales del acompanhamiento

Se realiza acompanamiento y asesoria con todo el comité del COPASST y el drea de Seguridad y Salud en el Trabajo.
En el proceso se fijo compromiso de dialogo con los coordinadores del area para mejorar el diligenciamiento de la entrega y uso
de EPP.

Compromisos de la empresa

Asume el compromiso de realizar las .reuniones virtuales cada 15 dias,el segundo y ultimo jueves.

Fortalecer las competencias de cuidado teniendo en cuenta la prérroga dela emergencia sanitaria por el coronavirus Covid-19.
Ademas, teniendo en cuenta la circular externa Conjunta 0016 de 2022.

Fortalecer los procesos de sensibilizacidén ante nuevas enfermedades Infectocontagiosas (Viruela Simica (MONKEYPOX]).Se debe
garantizar el uso de procedimientos operativos estandar apropiados, y el personal de laboratorio debe estar capacitado para el
uso adecuado del equipo de proteccién personal (EPP), incluyendo bata desechable antifluido, guantes de latex, gafas o cubierta
facial completa, gorro, y cubrecalzado, asi como para la eliminacién posterior del mismo. Adicionalmente, el personal debe estar
entrenado para la recoleccion, el almacenamiento, el embalaje y el transporte de muestras.

Informacidn entregada durante el acompanamiento

Organizacién Mundial de la Salud; Instituto Nacional de Salud

Compromisos de Sura

Seguir fortaleciendo las habilidades de cuidado para la conservacion de la vida.
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Bibliografia

Guias conversacionales Sura

Guia competitividad empresarial

Riesgos de contagio al COVID 19
Recomendaciones en Salud Mental y COVID 19
Tramite de medica laboral

Organizacién Mundial de la Salud

Instituto Nacional de Salud

Ministerio de Trabajo de Colombia

Ministerio de Salud de Colombia
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Tabla de anexos
A continuacion podra descargar los anexos tipo PDF, Excel, Word o PowerPoint asociados
Numero de anexo o documento de referencia Tipo de anexo Vinculo
Anexo 1 Evidencia Descargar
Anexo 2 Evidencia Descargar
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https://grc.sura.com/modulodiagnosticos/ui/diagnosticos/#/evidencias-reporte?x_id=10fb9a74-e4f3-4259-a6ff-82be48fa5d1d&x_nom=Anexo 1&x_tip=pdf
https://grc.sura.com/modulodiagnosticos/ui/diagnosticos/#/evidencias-reporte?x_id=ee162cb7-ce49-4859-a9bc-6083139f707c&x_nom=Anexo 2&x_tip=pdf
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